
  
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das Bruttomonatsgehalt beträgt je nach Qualifikation und Erfahrung mind. EUR 3.200,- (laut KV – VG IV).  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige E-Mail-Bewerbung inkl. Lebenslauf an:  

Ihre Aufgaben 

• Eigenverantwortliche Durchführung der Lohn- 

und Gehaltsabrechnung unter Einbeziehung 

diverser monatlich variabler Daten 

• Alleinige Ansprechperson bei 

sozialversicherungs-, tarif- und 

arbeitsrechtlichen Fragestellungen und für 

Prüforgane  

• Berücksichtigung laufender Änderungen im 

Arbeits-, Sozialversicherungs- und Steuerrecht 

• Verbuchung und Überweisung der Löhne, 

Gehälter und gesetzlichen Abgaben 

• Monats- und Jahresabschlussarbeiten 

• An- und Abmeldungen bei Krankenkassen 

und Behörden inkl. Korrespondenz 

• Führung und Wartung des gesetzlich 

notwendigen Personalakts und der 

Stammdaten innerhalb der Lohnverrechnung 

• Ausstellung von Dienstverträgen, 

Lehrverträgen, Zeugnissen, Bestätigungen, 

etc.   

 

Sie verfügen über 

• Abgeschlossene kfm. Ausbildung (kfm. Lehre, 

Handelsschule, HAK, Universität, FH) 

• Zusatzausbildung Personalverrechnung (z. B. 

WIFI) 

• Vertiefte Kenntnisse des Steuer- und 

Sozialversicherungsrechts 

• Vertiefte Kenntnisse in gesetzlichen 

Grundlagen, wie z. B. 

Ausländerbeschäftigungsgesetz, 

Arbeitszeitgesetz 

• Fundierte Kenntnisse in kollektivvertraglichen 

Grundlagen 

• Umfassendes arbeitsrechtliches Wissen 

• BMD-Kenntnisse (von Vorteil) 

• Grundlegende Kenntnisse in der Buchhaltung 

• Gute MS-Office-Kenntnisse 

• Mehrjährige Berufserfahrung mit eigenem 

Verantwortungsbereich 

 

Diese Eigenschaften zeichnen Sie aus  

• Diskretion 

• Verantwortungsbewusster Arbeitsstil 

• Genauigkeit und Sorgfalt  

• Teamfähigkeit  

• Gutes Zeitmanagement 

• Sicheres Zahlenverständnis 

Was wir Ihnen bieten 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Eine erfolgreiche Zukunft in einem 

generationsübergreifenden Unternehmen 

• Umfangreiche Weiterbildungsangebote 

(interne und externe Schulungen) 

• Eine wertschätzende Unternehmenskultur und 

ein angenehmes Arbeitsklima 

Lohnverrechner/in 

Wir bewegen uns mit über 200 Mitarbeiter/innen im Spitzenfeld der Elektrotechnik (Service, Sanierung 

und Neuinstallation von Elektroanlagen). Aufgrund der optimalen Geschäftsentwicklung suchen wir zur 

Verstärkung unseres Teams eine/n engagierte/n und gut qualifizierte/n 

 

Alina Wuzella 

Steingasse 23 

1030 Wien 

E-Mail: bewerbung@otto-stoeckl.com www.otto-stoeckl.com 

 

http://www.stepstone.at/preview.cfm?CompanyID=13187&OfferID=228832&previewURL=http://www.otto-stoeckl.com
http://www.otto-stoeckl.com/

